ELEZIONE DEL SINDACO
E DEL CONSIGLIO COMUNALE

S5 GIUGNO 2016

PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

Al cittadini del Comune di Conflenti.

Il Candidato a Sindaco e la lista dei candidati al Consiglio Comunale
contraddistinta dal simbolo “Cuore rosso con la dicitura ‘CONFLENTI’ dal
centro verso destra e con sfumatura scura sul lato sinistro“ qui di seguito
espongono il proprio programma amministrativo per il quinquennio di carica

degli organi del Comune di Conflenti (CZ).
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Linee di Indirizzo Generale

“Programma cantiere aperto”

L’impegno programmatico va considerato come un “cantiere aperto” pronto a
recepire integrazioni e correzioni da parte dei cittadini, delle categorie
economiche e sociali, di tutti coloro che amano Conflenti € sono pronti a
contribuire, anche con le idee, al suo miglioramento e alla sua crescita.

“Ridare fiducia ai Cittadini”

L’imperativo & chiudere velocemente questa lunga fase negativa della storia
di Conflenti e recuperare il rapporto tra Amministratori e Comunita
amministrata affinché i cittadini si riapproprino del loro fiuturo e ne siano
consapevoli e determinanti attori, annullando il divario creato da “politici”
indifferenti ed incuranti delle vere necessita e degli autentici bisogni della
gente,

“Responsabilita e politica partecipata”

La democrazia raggiunge la sua massima espressione attraverso la
partecipazione ed ¢ da essa che dipende in notevole misura Pefficacia delle
decisioni prese. E’ evidente che chi & chiamato a svolgere funzioni di
governo non deve limitarsi all’ascolto delle voci che provengono dalla
societd, ma deve promuovere attivamente la partecipazione dei cittadini alla
vita e alle scelte della comunity locale. Non si tratta di ridurre la
responsabilitd degli organismi rappresentativi ma di creare le condizioni
perché chiunque lo voglia trovi luoghi pubblici aperti dove conoscere i
problemi confrontarsi con gli altri, contribuire a formare opinioni, indicare
soluzioni e, entro limiti ben circoscritti, anche concorrere ad assumere
decisioni.

“Servire la politica, non servirsi della politica”

E’ necessario voltare pagina, preferire a persone che hanno 1’unico SCopo,
pure mal celato, di curare le proprie ambizioni di carriera politica, persone
che semplicemente amano Conflenti ¢ che hanno dimostrato negli anni
impegno, competenza, tenacia, coerenza e rispetto degli impegni assunti.
Bisogna cogliere I'ultima occasione per modificare Iordine delle cose,
gestire "opportunita di cambiamento offerta dalle Elezioni Amministrative

2016 per ridare speranza al futuro di Conflenti. . \
|
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Programma

1) Assetto urbanistico e sviluppo del territorio

Per quanto riguarda 1’assetto urbanistico 1'impegno prioritario ¢ quello della
revisione del Piano Strutturale Comunale.

11 Piano Strutturale Comunale dovra essere lo strumento di programmazione
necessario ¢ fondamentale per lo sviluppo del territorio.

Esso non pud essere inteso come un mero insieme di regole urbanistiche o
peggio ancora un qualunque (e mal copiato) strumento che non riflette le
caratteristiche proprie dei luoghi cui si riferisce, ma deve essere un
complesso ed articolato sistema di progetti di sviluppo che sappia interpretare
le vocazioni e le peculiarita del territorio conflentese al fine di promuovere la
sua evoluzione economica e sociale.

La revisione dovra essere improntata alla rivalutazione, alla riqualificazione
ed al recupero del centro storico, alla definizione di nuove aree per ’edilizia
residenziale, alla individuazione di aree di aggregazione sociale, alla
rimodulazione delle aree turistico-ricettive e produttive, alla tutela e alla
valorizzazione dei luoghi di interesse storico e religioso, all’apprezzamento
del patrimonio boschivo comunale.

2) Cultura

La nuova Amministrazione Comunale dovrd caratterizzarsi nello stimolo
dello sviluppo culturale quale strumento di promozione individuale e fattore
di crescita civica.

Fondamentale allo scopo sara la riattivazione della biblioteca comunale che
aderira al Sistema Bibliotecario Regionale ed operera in collaborazione con il
Centro di Cultura per ’'Educazione Permanente - UN.L.A..

La biblioteca, oltre ad essere collocata in una zona facilmente accessibile,
sara dotata di tutte le moderne . attrezzature che la tecnologia offre & dovra
favarire e promuovere incontri, dibattiti ¢ seminari di studio finalizzati anche
al recupero della cultura e delle tradizioni conflentesi.

Inoltre questa struttura si propoira come punto informativo e formativo:

» fornira ai giovani informazioni sui bandi di concorso;

» offrira alle attivitd economiche consulenza in materia di finanziamenti
Europei, Statali e Regionali;

» attivera corsi professionali e stages formativi per attivitd agricole, artigianali
e turistico-alberghiere;

» offrird un servizio di consulenza di supporio ai giovani che intendano
intraprendere un proprio percorso imprenditoriale e/o professionale.

La biblioteca operera, infine, in stretto contatto con le scuole esistenti sul
territorio fornendo ad esse 1’aiuto necessario per 1’attuazione delle iniziative
che saranno prese a livello didattico.

“Medio tempore” obiettivo dell’ Amministrazione sard quello di realizzare
uno spazio polifunzionale (auditorium, biblioteca, teatro comunale) in cui
poter sviluppare le idee ¢ le iniziative di gruppi e associazioni che svolgono,
o vorranno svolgere, attivita nei settori del teatro, della musica, delle arti
figurative, della letteratura, del cinema.

Nell’ambito delle attivitd mirate a riallacciare stabili contatti tra la comunita
conflentese e gli emigrati, la nuova Amministrazione attuera annualmente il
“Progetto Exchange™: giovani studenti conflentesi trascorreranno un periodo
di un mese all’estero, presso famiglie di conflentesi emigrati, per un full-




immersion in un nuovo sistema culturale e linguistico, mentre fighi degli
emigrati conflentesi trascorreranno un periodo di un mese a Conflenti alla
riscoperta delle proprie origini, tradizioni e radici.

3) Presenza, informazione e partecipazione alla vita amministrativa

Sara attuato un nuovo modo di concepire i rapporti tra i cittadini e
I'istituzione comunale attraverso la presenza, I'informazione e la
partecipazione alla vita amministrativa.

Presenza

Presenza significhera mantenere un filo diretto tra I’ Amministrazione
Comunale ed i cittadini in modo da instaurare un dialogo costruttivo.

1l Sindaco e gli Assessori saranno presenti e a disposizione per colloqui in
orari che coincidano con le necessita della popolazione.

Informazione.

Le sedute dei Consigli Comunali saranno trasmesse in diretta online sul sito
internet del Comune.

Si dara pubblicita alle delibere e alle operazioni di bilancio in forma chiara e
comprensibile anche ai non addetti ai lavori.

Sara Organizzata un’assemblea cittadina con gli Amministratori almeno una
volta all’anno.

Pariecipazione dei cittadini alla vita amministrativa

Istituzione del “Consiglio del Sindaco”, organo consultivo aperto a tutti i
cittadini disponibili a offrire un contributo di esperienza e di collaborazione
alla vita amministrativa della Comunita Conflentese.

T “Consiglio del Sindaco™ articolera le proprie attivitd nei diversi settori
attraverso apposite Commissioni comunali denominate “Dipartimenti”:

» Dipartimento Patrimonio

» Dipartimento Promozione dei Servizi Sociali e della Salute

» Dipartimento Mobilita e Trasporti

» Dipartimento Attivitd Economiche e Produttive

« Dipartimento Formazione e Lavoro

» Dipartimento Programmazione Urbanistica

» Dipartimento Tutela Ambientale e Protezione Civile

» Dipartimento Servizi Culturali, Educativi e Scolastici

« Dipartimento Sviluppo Infrastrutture e Manutenzione Urbana

» Dipartimento Turismo, Sport ¢ Tempo Libero

In definitiva, sard realizzata una vera democrazia partecipativa, aperta
costantemente alla consultazione ed al dibatiito, per un’analisi attenta dei
bisogni ¢ delle esigenze reali della popolazione offrendo anche Ia possibilita
ai cittadini di rivolgere interpellanze dirette al Consiglio Comunale.

4) Servizi pubblici

Particolare rilievo dovrd essere riservato alle azioni volte a migliorare le
condizioni di vivibilita a Conflenti.

» [lhiminazione pubblica

Sara attivato un programma di potenziamento dell’illuminazione pubblica su
tutto il territorio comunale per tutelare la sicurezza dei cittadini.

I nuovi investimenti saranno finanziati per mezzo delle economie ottenute
dalla realizzazione di un Piano Energetico Comunale (PEC) che coniughi lo
sviluppo della tecnologia legata alle fonti energetiche rinnovabili con quella




“Light-Emitting  Diode” nell’ambito di wuna seria e stringente
programmazione di efficientamento energetico.

« Acqua

Per nisolvere le criticita del servizio idrico comunale verranno revisionate le
condotte, sard attivato un sistema di distrettualizzazione della rete, di
telecontrollo e di ricerca delle perdite unitamente alla realizzazione di un
progetto per la raccolta delle acque di sorgente presenti sul territorio da
immettere nell’acquedotto al fine di rendere il Comune autosufficiente
nell’approvvigionamento idrico.

* Scuola

La scuola & sicuramente I’asse portante della societd moderna. Sara per
questo necessario intervenire con azioni amministrative che garantiscano il
massimo sostegno per la positiva evoluzione delle future generazioni.

Sara quindi una prioritd per la nuova Amministrazione il potenziamento,
I’adeguamento, la messa in sicurezza delle strutture scolastiche al fine di
avere spazi idonei per le attivitd didattiche e ricreative e I’ammodernamento
della palestra comunale.

Da un punto di vista pil pratico saranno potenziati e resi pill efficienti i
servizi complementari erogati dal Comune, quali ad esempio il trasporto
degli alunni, la qualita delle mensa scolastica, il riscaldamento ed il confort
delle aule, i servizi igienici, la tutela della sicurezza dei bambini all’ingresso
ed all’'uscita delle scuole anche mediante interventi di controllo e
moderazione del traffico.

Si favorird la programmazione di attivitd culturali e ricreative, di momenti
d’aggregazione sociale per i Bambini, anche in collaborazione con le
strutture scolastiche, con la Chiesa e con le alire organizzazioni socio-
culturali operanti sul territorio e si cercherd inoltre il perseguimento di
convenzioni che faveriscano I’ammodernamento e I’aggiomamento di sussidi
e di apparecchiature scolastiche.

* Raccolta differenziata

La nuova Amministrazione si porra 1’obiettivo di introdurre sistemi premiali
nella tassazione sui rifiuti con 1’applicazione della tariffazione puntuale per
una maggiore equitd contributiva che permetta di far pagare in relazione
all’effettivo servizio erogato e non in base ai metri quadri o ai componenti
della famiglia.

* Miglioramento e potenziamento dell'arredo urbano e delle aree per
Dinfanzia

Attenti alle esigenze dei bambini e delle loro famiglie la nuova
Amministrazione porra particolare atienzione al miglioramento degli spazi
verdi esistenti e si attivera per la progettazione e realizzazione di nuove aree
attrezzate con giochi sicuri per I'infanzia e servizi igienici adeguati per le -
esigenze dei bambini e degli adulti.

* Interventi socio-assistenziali per gli anziani, per i non aulosufficienti e i
diversamente abili.

Nello spirito di solidarietd che contraddistingue una societd civile si
promucveranno strutture a sostegno degli anziani e si attiveranno forme di
assistenza con particolare attenzione nei riguardi alle persone con disabilita
fisiche e psichiche. A tal fine si attueranno interventi per assicurare forme di
inclusione cd integrazione attraverso un protocollo d’intesa che coordinera le
istituziont pubbliche e le associazioni di volontariato finalizzato




all’individuazione di tutte le iniziative utili 2 rendere meno gravoso il
compito delle famiglie.

* Sportello anziani

La creazione di uno sportello dedicato alla popolazione “over 65" come
punto di riferimento per tutto cid che riguarda le risposte alle necessita delle
persone anziane.

* Ottimizzazione dei livelli di fruibilita dei servizi comunali

Saranno definite facilitazioni per la fruibilitd dei servizi {oran di apertura,
tempi di risposta alle richieste, modalita di informazione, ecc.) attivando il
canale telematico (internet) per I’accesso a un gran numero di prestazioni
(certificati, visure, estratti conto, ecc.).

« Istituzione di collegamenti pubblici stagionali tra Conflenti centro e le
Jrazioni

Al fine di favorire una politica di integrazione sociale della comunita
Conflentese sard istituito un servizio pubblico di collegamento stagionale tra
il Centro e le Frazioni che possa fungere anche di navetta per i pellegrini che
vorranno visitare i lJuoghi di apparizione della Madonna.

« Gestione associata dei servizi

La nuova Amministrazione cerchera sempre i dialogo con le
Amministrazioni dei comuni limitrofi, sia per trovare shocco a problemi che
possono avere solo soluzione collegiale e condivisa sia per organizzare
servizi che, per mezzo di economie di scala, si potrebbero qualificare ed
incrementare, superando i limiti dell’azione del singolo Comune.

In tale prospettiva si promuovera e si cerchera di lanciare il progetio di una
Unione dei Comuni del Reventino che potrebbe rappresentare lo strumento di
continuit operativa della ex Comunita Montana.

5) Sport

L’attivita ludico-sportiva & parte integrante della vita della Comunita in ogni
sua fase ed in particolare negli anni della formazione.

E pertanto dovere della Amministrazione comunale mettere in atto le azioni
che ne rendano possibile 1’accesso a tutti i cittadini, nelle forme e nei modi
pit rispondentt ai bisogni e all’inclinazioni individuali e/o di gruppo.

Per quanto concerne le Associazioni sportive presenti nel territorio comunale,
la nuova Amministrazione intende coinvolgerle tutte allo stesso modo,
chiedendo la massima collaborazione ed offrendo la massima disponibilita,
nel pieno rispeito delle reciproche autonomie operative: I'entusiasmo, la
passione, e lo spirito di sacrificio, anche economico, di coloro che si
impegnano nell’associazionismo sportivo esigono altrettanta considerazione,
dedizione e impegno da parte dell’ Amministrazione comunale nel costruire e
facilitare 1’accesso alle strutture che rendano possibile lo svolgimento defle
attivita previste, cercando di unire le persone per un obiettivo comune.

1l “Dipartimento Sport e Tempo Libero”, in cui saranno rappresentate tutte le
associazioni - sportive presenti sul territorio, predisporrda un piano di
adeguamento degli impianti sportivi comunali (campi di calcio di Conflenti
Centro e San Mazzeo, Palestra Comunale, Campo sportivo polivalente di via
Marconi), da sottoporre all’attenzione del Consiglio Comunale, ai fini della
loro piena agibiliti ed individuera soluzioni operative per offrire opportunita
di svago anche agli anziani (campi di bocce, ecc.).




6) Viabilita ed opere pubbliche

La politica dei prossimi bilanci comunali sara ancora fortemente condizionata
dalla riduzione dei trasferimenti e pertanto un attento controllo di gestione
della spesa ed il recupero di efficienza saranno indispensabili per consentire
il perseguimento degli obbiettivi di bilancio.

Sara fondamentale la istituzione di una struttura organizzativa in grado di
poter programmare opere infrastrutturali e quindi intercettare i fondi pubblici
nazionali, regionali ed in particolare le risorse previste dalla Programmazione
Comunitaria ~ 2014-2020.  Appare anche opportuno  integrare,
modernizzandoli, i metodi di copertura finanziaria delle opere pubbliche
ricorrendo, ove possibile, ad operazioni di “Project Financing™.

Sari necessario nel contempo approntare un serio programma per 1’ordinaria
e costante manutenzione di tutto il sistema viario al fine di rendere sicuri gli
spostamenti da, verso ed all’interno del territorio conflentese.

Nel medio periodo I’intervento pubblico dovra comunque ripensare Pintera
struttura dei collegamenti interni tra Conflenti centro e la frazione di San
Mazzeo compresi quelli con 1 piccoli agglomerati urbani sparsi sul territorio
(Cona - Pisani — Querciola — Lisca - Passo Ceraso — Annetta — Costa —
Busciardo - Caria ~Vallone Cupo - Galli).

Inoltre, il completamento della rete fognaria e di depurazione nelle frazion,
la manuienzione e la ristrutturazione degli edifici scolastici, la realizzazione
di servizi igienici pubblici permanenti, il consolidamento di Conflenti centro
sotto Iaspetto idro-geologico, la riqualificazione della zona “Immacolata™ e
“Vallune”, saranno urgenze di cui la nuova Amministrazione comunale si
fara carico per una sollecita risposta risolutiva.

L’Ente locale dovra inoltre contestualmente provvedere:

- all’ordinata manutenzione del territorioc Comunale, del patrimonio
immobiliare, del verde pubblico, deglt impianti sportivi;

- al’ampliamento e alla ristrutturazione dei Cimiteri di Conflenti
Centro e di San Mazzeo; _

- alla individuazione di aree destinate a parcheggio durante la Festa
della Madonna;

- alla ricognizione ed alla valorizzazione del patrimonio immobiliare
pubblico;

- alla riqualificazione del Monumento ai Caduti di Via Marconi (Piro).

- alla realizzazione di un centro di aggregazione sociale con strutture
sportive e ludiche a Passo Ceraso;

- adare impulso alla realizzazione di un “Parco Avventura”,

- alla ridefinizione del Piano di Protezione Civile;

- alla ricognizione dello stato déi lavori pubblici appaltati, di quelli in
corso di esecuzione e dei lavori gia eseguiti anche al fine di poter
procedere con eventuali contestazioni di difformita, di vizi e di difetti
conosciuti 0 conoscibili.

7) Rapporti con le Antorita religiose

Sara istituita una apposita Commissione consiliare permanente con lo scopo
di collaborare attivamente con le Autorita religiose per una concreta ed
efficace valorizzazione del Santuario e dei luoghi di interesse storico-
religioso nel contesto economico € sociale di Conflenti.
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8) Consulta delle Associazioni

Con l'istituzione della Consulta comunale delle Associazioni si intende
costituire un momento istituzionale di incontro e di libero confronto fra
IEnte locale e le forme associative presenti nel territorio allo scopo di
promuoverne 1'autonomo sviluppo e favorime Ioriginale apporto ad
iniziative nel campo sociale, sanitario, ambientale, sportivo, culturale e della
solidarieta civile.

Tutte le Associazioni che hanno sede ed operano stabilmente nel territorio
comunale, se iscritte all’Albo Comunale delle Libere forme Associative,
possono partecipare all’attivitd della Consulta ed ottenere in uso idonei locali
nella “Casa delle Associazioni” (ex Edificio Scuole Medie) per lo
svolgimento delle attivita sociali.

9) Riorganizzazione degli uffici

Carichi di lavoro — Mansioni - Formazione

Nell’ambito di una necessaria e radicale riorganizzazione degli Uffici sara
verificato il carico di lavoro dei responsabili dei servizi e dei dipendenti tutti
per poi ridefinire i ruoli in ossequio al principio della esigibilita delle
mansioni equivalenti. Nella convinzione che le risorse umane rappresentano
un patrimonio da coinvolgere e valorizzare, la nuova Amministrazione
investira nella formazione dei dipendenti comunali al fine della
professionalizzazione e qualificazione delle attivitd amministrative,

Codice comportamento

Verranno definiti, ai sensi del D.P.R_ n. 62/2013 ¢ mediante approvazione di
un “Codice di comportamento”, i doveri minimi di diligenza, lealta,
imparzialita e buona condotta che i dipendenti saranno tenuti ad osservare
nello svolgimento delle loro funzioni.

Digitalizzazione degli archivi comunali

La nuova Amministrazione promuoverd la digitalizzazione di tutta la
documentazione amministrativa cartacea consapevole che nel momento in cui
I’Ente pud contare su un archivio ordinato ed aggiornato I’efficienza
dell’azione amministrativa pu essere raggiunta piu facilmente.

10) Politica tariffaria ed impositiva

La politica tariffaria deve perseguire il pareggio con i costi diretti ed indiretti
sostenuti in modo particolare dalla piena copertura delle spese dei servizi a
domanda individuale favorendo le fasce di reddito pit basse, i nuclei
familiari numerosi e la popolazione anziana.

L’ Amministrazione provvederd all’accertamento delle imposte comunali
attraverso I’organizzazione interna degli Uffici eliminando le spese fino ad
ora sostenute per |’espletamento esternalizzato del servizio.

11) Turismo

La nuova Amministrazione Comunale avra I’ambizione di progettare
occasioni consolidate, programmi di eventi spalmati in tutto 1’arco dell’anno
ma non per questo dispendiosi, per incoraggiare ’afflusso turistico a
Conflenti.

Le amene localita di indubbio interesse turistico, il Santuario della Madonna
di Visora ed i luoghi di apparizione della Vergine andranno inseriti in un
programma di turismo religioso da potenziare con I'offerta di servizi di




accoglienza e con la realizzazione di adeguate infrastrutiure, rivalutando
anche la tradizione dei prodotti tipici e dell’artigianato locale.

La promozione degli itinerari religiosi (Santuario - Querciola) ma anche di
quelli ambientali (percorsi trekking), con la valorizzazione delle
lussureggianti aree boschive conflentesi (Spernuzzata, Guglia, Reventino),
proporranno all’esterno una rinnovata immagine di Conflenti.

In tale prospettiva non solo andra incentivato il ruolo della Pro-Loco, ma si
dovranno organizzare intereventi coordinati ed in sinergia con gli operatori
economici conflentesi per non disperdere le potenzialitd esistenti nel
territorio.

12) Progetto “Case a 1 Euro”

Il patrimonio immobiliare conflentese ricomprende vecchie case, a volte
diroccate, pericolanti e senza pim mercato che. se 1 proprietari accetteranno di
offrirle in donazione, 1l Comune acquisirdA al patrimonio e mettera
in vendita con procedura pubblica al costo di un euro.

Chi le acquistera dovra poi accollarsi le spese di ristruiturazione e messa in
sicurezza, rispettando I’architettura iniziale e ’ambiente circostante.

Il fine & quello di recuperare e restituire alla collettivita abitazioni in rovina,
ridando cosi smalto e vita al centro storico.

Tutti potranno accedere all’iniziativa, a patto che si proponga {
un preciso e sostenibile progetto di ristrutturazione e rivalutazione della casa
acquistata.

13) Videosorveglianza

I.a nuova Amministrazione comunale intende installare appositi impianti di
videosorveglianza, regolamentati cosi come previsto dal Garante della
Privacy, al fine di prevenire e reprimere attiviti illecite ed episodi di
microcriminalitd, di assicurare maggiore sicurezza ai cittadini evitando atti di
vandalismo o danneggiamento del patrimonio pubblico.

14) Patto sociale

Pur consapevole che le difficoltd di natura economica della comunita non
possono essere rtisolte dall’intervento diretto del Comune, la nuova
Amministrazione metterd a punto dei meccanismi mirati ad attenuare disagi e
ad offtire un sollievo ai cittadini pit bisognosi.

Voucher

Le prestazioni di lavoro occasionale sono definite “accessorie”™ poiché
riguardano attivita non riconducibili a tipologie conirattuali tipiche di lavoro
subordinato o aitonomo, e sono svolté in modo saltuario.

1l lavoro occasionale di tipo accessorio permettera all’Ente di beneficiare di
prestazioni di lavoro non subordinato, per lo svolgimento di compiti dal
carattere temporaneo ed occasionale, e al prestatore di lavoro di integrare le
proprie entrate attraverso prestazioni occasionali, il cui compenso é esente da
ogni imposizione fiscale, non incide sullo stato di disoccupazione o
inoccupazione, € cumulabile con i traitamenti pensionistici ed & compatibile
con 1 versamenti volontari.

Il ricorso al lavoro occasionale di tipo accessorio consentird all’Ente di
svolgere attivitd difficilmente realizzabili con il personale dipendente in
servizio ed offre, nel contempo, la possibilitd di occupazioni temporanee con




priorita e preferenza per coloro che s trovano in momentanea situazione di
Svantaggio economico o di disagio personale e/o familiare,

Baratto amministrativo

Offre la possibilita ai cittadinj in difficolta di poter saldare i propri debiti con
il fisco, mettendosi a disposizione del Comune per eseguire lavori
socialmente utili.

Tali interventi, possono riguardare la pulizia, la manutenzione, I'abbellimento
di aree verdi, piazze, strade ovvero interventi dj decoro urbano, di recupero e
riuso, con finalita di interesse generale, di aree e beni immobili inutilizzati, e
in genere la valorizzazione del territorio urbano o extraurbano.

15) San Mazzeo e Frazioni
Le Frazioni dovranno cominciare a godere di maggiore attenzione da parte
dell’ Amministrazione comunale,

E’ prevista la realizzazione di un “Centro Polifunzionale” che ospitera la
Delegazione Comunale di San Mazzeo, una sede Avis, una sala lettura dotata
di biblioteca di base e di computers con collegamento gratuito ad internet
oltre ad un servizio “informa giovani” di orientamento alle attivity
imprenditoriali; inoltre una ampia sala sara a disposizione del Comune e delle
Associazioni per iniziative che favoriscano la promozione sociale e
Iintegrazione dei cittadini.

Conflenti centro e le Frazioni vantano proprie specifiche identitd che le
caratterizzano, per certi aspetti, come “comunitd nella comunitd™: questo
valore andra salvapuardato ma dovra d’altra parte essere potenziata la
relazione tra le Frazioni ed il Centro,

Uno degli obiettivi prioritari della nuova Amministrazione, infatti, sara
proprio quello di favorire Fintegrazione tra i cittadini di Conflenti centro e
quelli di San Mazzeo. '
Unpa ritrovata dignita della viabilita e dei collegamenti interni, Ia
realizzazione di opere infrastrutturali di aggregazione sociale, unitamente alla
valorizzazione agro-turistico-artigianale del territorio contribuiranno a creare
delle convenienze sociali, ma anche economiche, tali da favorire
Pinterscambio di idee, informazionj e persone.

Inoltre:

- sara effetmato un deciso intervento presso la Direzione competente per una
seria e continua operativita dell*Ufficio Postale;

- sara istituito un mercato settimanale:

- sara apposta idonea segnaletica, con indicazione dei luoghi delle Frazioni
nei punti nevralgici e sara eliminato Io spartitraffico posto in prossimita della
Chiesa in localitd Sciosci di discutibile utilita, praticita e soprattutto
sicurezza;

- sard convocato una volta all*anno un Consiglic comunale aperto da tenersi a
San Mazzeo con all’ordine del giorno la discussione sulle problematiche
delle Frazioni.

Tutio cid sara il tangibile palesamento di un mutato atteggiamento
dell’ Amministrazione nei confronti d; questa importante troppo sye
trascurata componente della popolazione Conflentese.




